Sistema Socio Sanitario

Regione

‘H /5 Fondazione IRCCS
b el Lombardia

San Gerardo del Tintori

LRSI

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N~ 74 G ] del -2 LUG 2006

Esito del Concerso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di '
n. 1 posto di Dirigente Medico, Area Medica e delle Specialita Mediche, disciplina
Reumatologia. Provvedimenti conseguenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata ]a deliberazione n. 63 del 31.07.2025 con la quale il Consiglio di Amministrazione
delia Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente
della Regione Lombardia n. 370 del 28.07.2025:
= ha nominato il dott. Michele Brait quale Direttore Generale della Fondazione IRCCS San
Gerardo dei Tintori con decorrenza dal (05.08.20235 sino al (04.08.2028;
* ha confermato al Direttore Generale, al fine di assicurare la semplificazione dei
procedimenti amministrativi ¢ garantire la dovuta tempestivita e celeritd nell’adozione di
atti ¢ provvedimenti, le deleghe di funzioni e di firma di cui alle deliberazioni n. 15 del

27.02.2023 e n. 17 del 27.03.2023;

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “a! Direttore
Generale compete la gestione della Fondazione™,

Premesso che;

» con decreto del Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori n.
383 del 11/12/2025 ¢& stato indetto il Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, Area Medica ¢ delle
Specialitd Mediche, disciplina Reumatologia al fine di sostituire la dr.ssa M.R.P.
matricola n. 35292 collocata a riposo a far tempo dal 01/08/2025;

+ il bando relativo al concorso in argomento & stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 53 del
31/12/2025 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie
concorsi ed esami, n. 4 del 16/01/2026 e sul sito web aziendale;

¢ il termine per la presentazione delle domande & scaduto alle ore 23:59:59 del 16/02/2026;

e entro il termine di scadenza sono pervenute n. 71 domande di partecipazione alla
procedura;

* con determinazione del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, n. 213 del 12/05/2026, & stata disposta
I’ammissione al concorso pubblico di tutti i candidati;

¢ con determinazione del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori n. 221 del 18/05/2026 ¢ stata nominata
la Commissione Esaminatrice;

Atteso che le prove concorsuali, a cui si sono presentati 35 candidati, si sono svolte in data
18/06/2026;
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Richiamati:
o ilD.P.R. 10.12.1997 n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”,

o laLegge 30/12/2018, n. 145 e ss.mm.ii che:

- al comma 547 ha previsto la possibilita per i medici, i medici veterinari, gli odontoiatri, i
biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente iscritti, a partire dal
secondo anno del corso di formazione specialistica, di partecipare alle procedure
concorsuali per I’accesso alla dirigenza del rucle sanitario nella disciplina oggetto del
CONCOTSO;

- al comma 548 ha disposto che 1’eventuale assunzione a tempo indeterminato dei sanitari,
di cui al comma 547, risultati idonei e utilmente collocati nelle relative graduatorie, &
subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione ¢ all’esawrimento della
graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del Bando;

Preso atto del verbale della Commissione Esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, Area Medica e delle Specialita Mediche,
disciplina Reumatologia , da cui si evincono le graduatorie formulate, separatamente per i medici
specializzati e per i medici in formazione specialistica, sulla base della somma dei punteggi
attribuiti ai titoli ed alle prove dei candidati che hanno superato tutte le prove concorsuali;

Atteso che il Garante per la Protezione dei Dati Personali ha fornito delle indicazioni specifiche
in merito alla pubblicazione dei dati relativi alle graduatorie dei concorsi pubblici stabilendo che
debbano essere pubblicati i soli dati anagrafici dei vincitori o degli idonei in graduatoria qualora
si proceda allo scorrimento della stessa;

Considerato, altresi che, in oftemperanza ai principi di pubblicita e trasparenza € necessario
procedere alla pubblicazione della graduatoria del concorso in argomento procedendo
all’anonimizzazione dei dati indicandone il codice ID della domanda, ricevuto dagli stessi in
sede iscrizione alla procedura concorsuale, ed il punteggio finale complessivo;

Ritenuto di procedere all’approvazione delle graduatorie, di seguito riportate, del Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico, Arca Medica e delle Specialita Mediche, disciplina Reumatologia, formulate
separatamente per i medici specializzati e per i medici in formazione specialistica, sulla base
della somma dei punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove dei candidati che hanno superato tutte le
prove concorsuali:

Graduatoria dei candidati in posscsso di specializzazione:

POSIZIONE CANDIDATO 1D DOMANDA | PUNTEGGIO
TOTALE

1 GUERINI MIRIAM 5407973 77,670

2 OMISS1S 54053312 74,793

3 OMISSIS 5432805 72,107

1 OMISSIS 5431436 €9,056

5 OMISSIS 5432235 68,436

8 OMISSIS 5423706 66,620
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11 OMISSIS 5435034 65,874
12 QMISSIS 5412462 63,396

Graduatoria dei candidati in formazione specialistica:

POSIZIONE CANDIDATO D PUNTEGGIO
DOMANDA TOTALE

1 OMISSIS 5426085 68,240

2. OMISSIS 5430237 67,264

3. OMISSIS 5426086 66,253

4. OMI5SIS 5418497 66,230

Dato atto che le graduatoric complete con i nominativi non anonimi & allegata quale parte
integrante del presente provvedimento, ma non & pubblicabile ai sensi della normativa vigente in
materia di protezione dei dati personali (Allegato n.1);

Ritenuto di costituire con la prima candidata nella graduatoria degli specialisti dott.ssa Guerini
Miriam, un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, nel profilo di Dirigente Medico, disciplina
Reumatologia, a far tempo dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro;

Di precisare che I’assunzione ¢ subordinata:

¢ alla verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione del rapporto di
pubblico impiego;

» all’esito favorevole del giudizio del medico competente che, come previsto nel bando,
attesta il possesso dell’idoneitd fisica all’impiego del profilo professionale di
appartenenza in base alla relativa assegnazione, dando atto che se l’accertamento
sanitario sard negativo o con limitazioni o nel caso in cui 1’interessato non si presenti alla
visita medica senza giustificato motivo non si dara corso all’assunzione:

¢ al superamento del periodo di prova di effettivo servizio dall’assunzione stessa, previsto
dal C.C.N.L. di riferimento;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Bilancio, Programmazione Finanziaria ¢ Contabilitd, che provvedera alla registrazione dell’onere
complessivo di € 36.856,03=, comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP, del Bilancio 2026
della Fondazione, nei rispettivi conti economici di competenza;

Preso atto dell'attestazione del Proponente 1’adozione del presente provvedimento nonché
Responsabile del Procedimento Dott.ssa Ingrid Sartori, Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane circa la regolarita tecnica e la legittimita del presente decreto;

Acquisiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario espressi ai sensi delle
norme legislative e statutarie;

DECRETA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto del verbale della Commissione Esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, Area Medica e delle Specialita
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Mediche, disciplina Reumatologia, da cui si evincono le graduatorie formulate, separatamente
per i medici specializzati e per i medici in formazione specialistica, sulla base della somma dei
punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove dei candidati che hanno superato tutte le prove
concotsuali;

2. di procedere all’approvazione delle graduatorie, di seguito riportate, Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, Area
Medica e delle Specialita Mediche, disciplina Reumatologia, formulate separatamente per i
medici specializzati e per i medici in formazione specialistica, sulla basc della somma dei
punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove dei candidati che hanno superato tutte le prove
concorsuali:

Graduatoria dei candidati in possesso di specializzazione:

POSIZIONE CANDIDATO I0 DOMANDA | PUNTEGGIO
TOTALE

1 GUERINI MIRIAM 5407973 72,670

2 OMISSIS 5403312 74,793

3 OMIS5I5 5432805 72,107

4 OMISSIS 5431436 69,056

S OMISSIS 5432235 68,436

8 OMISSIS 5423706 66,620

11 DOMISSIS 5435034 65,874

12 OMISSIS 5412462 63,396

Graduatoria dei candidati in formazione specialistica:

POSIZIONE  |CANDIDATO I PUNTEGGIO
| DOMANDA | TOTALE |
5. OMISSIS 5426085 | 68,240
6. OMISSIS 5430237 67,264 |
2 ___|oMmissIS ) 5426086 | 66,253
8. | OMISSIS | 5418497 | 66230 |

3. di dare atto che le graduatorie complete con i nominativi non anonimi ¢ allegata quale parte
integrante del presente provvedimento, ma non ¢ pubblicabile ai sensi della normativa vigente
in materia di protezione dei dati personali (Allegato n.1);

4. di costituire con la prima candidata nella graduatoria degli specialisti dott.ssa Guerini Miriam,
un rapporio di lavoro a tempo indeterminato, nel profilo di Dirigente Medico, disciplina
Reumatologia, a far tempo dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro;

5. di precisare che I’ assunzione ¢ subordinata:

e alla verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione del rapporto di
pubblice impiego;

o all’esito favorevole del giudizio del medico competente che, come previsto nel bando,
attesta il possesso dell’idoneitda fisica all’impiego del profilo professionale di
appartenenza in base alla rclativa assegnazione, dando atto che se [’accertamento
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sanitario sard negativo o con limitazioni o nel caso in cui I'interessato non si presenti alla
visita medica senza giustificato motivo non si dara corso all’assunzione;

s al superamento del periodo di prova di effettivo servizio dall’assunzione stessa, previsto
dal C.C.N.L. di riferimento;

6. di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Bilancio,
Programmazione Finanziaria e Contabilitd, che provvedera alla registrazione dell’onere
complessivo di € 36.856,03=, comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP, del Bilancio 2026
della Fondazione, nei rispettivi conti economici di competenza;

7. di dare atto dell'attestazione del Proponente I’adozione del presente provvedimento nonché
Responsabile del Procedimento Dott.ssa Ingrid Sartori, Direttore della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane circa la regoiarita tecnica e la legittimita del presente decreto;

8. di dare altresi atto che il presente provvedimento & inmediatamente esecutivo e sara pubblicato
all’ Albo Pretorio ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n. 33/2009 e ss.mm.ii.

Esprimono parere: |

Direttore Amministrativo: Francesco Ozzo y Favorevoleggi(}ontrario l

Direttore Sanitario: Aida Andreassi g Z;& I-‘avorevolle/B)Contrario D

11 Direttoke Generale
(Michg¢¥e Brait)
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Allegato al decreto del Direttore Generalcy 4' g d$ i‘? U~75| 2026

Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di |
n. 1 posto di Dirigente Medico, Area Medica e delle Specialita Mediche, disciplina
Reumatologia. Provvedimenti conseguenti.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA E LEGITTIMITA®

I1 Responsabile del Procedimento:

Il Direttore S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Dr.ssa Ingrid Sartori T, xR

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE E CONFORMITA’ ECONOMICA

11 Direttore S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria ¢ Contabilita;

Dr. Toni Genco
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Allegato n.1 Graduatorie finali in chiaro



