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Monza, 10/09/2026
Alla cortese attenzione
dott.ssa Aida Andreassi
Direttore Sanitario

Avv. Francesco Ozzo
Direttore Amministrativo

dott.ssa Ingrid Sartori
Direttore SC
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Oggetto: proposta conferimento Struttura Semplice “Unita degenza acuzie psichiatriche”

Con la presente si propone il conferimento della Struttura Semplice “Unita degenza acuzie psichiatriche”
all’interno della SC Psichiatria.

Gli obiettivi, le caratteristiche dell’incarico € le professionalita richieste per I’incarico da conferire sono le seguenti:

OBIETTIVI Gestione dell'Urgenza/Emergenza Psichiatrica
Sicurezza e Umanizzazione delle Cure
Continuita Terapeutico-Assistenziale
Appropriatezza della Degenza

Governo Clinico e Qualita

Responsabilita Gestionale e Organizzativa:

Direzione e organizzazione autonoma dei flussi di ricovero.
Autonomia tecnico-professionale e manageriale nell'ambito delle
direttive assegnate dalla SC Psichiatria.

CARATTERISTICHE

Gestione e Coordinamento delle Risorse Umane:
Responsabilita diretta nella programmazione delle attivita del
personale dirigente medico assegnato e stretta sinergia con il
Coordinatore Infermieristico (Caposala) per I'ottimizzazione del
lavoro dell'équipe multiprofessionale.

Responsabilita sui Risultati (Performance):

Impegno al raggiungimento degli obiettivi di budget e
monitoraggio degli indicatori di performance quali-quantitativi
concordati annualmente con il Direttore della Struttura
Complessa e con la Direzione Aziendale.

Governo del Rischio (Risk Management) e Sicurezza:
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Responsabilita nell'applicazione delle procedure aziendali per la
sicurezza dei pazienti e degli operatori (incident reporting,
gestione degli eventi sentinella, audit clinici), assumendo il ruolo
di garante delle buone pratiche clinico-assistenziali all'interno del
reparto.

PROFESSIONALITA’

ED ESPERIENZE RICHIESTE
(competenze,

gestione personale assegnato,
esperienze pregresse...)

Esperienze Pregresse di Coordinamento:

Comprovata esperienza in reparti di degenza per acuti (SPDC)
con incarichi pregressi di responsabilita e coordinamento.

Esperienza pregressa nella stesura di protocolli operativi, PDTA
e nella conduzione di gruppi di lavoro aziendali o interaziendali.

Gestione del Personale Assegnato (Leadership):

Attitudine alla leadership e alla conduzione di équipe complesse
e multiprofessionali.

Capacita di gestione delle dinamiche relazionali, risoluzione dei
conflitti interni e promozione del benessere organizzativo.

Competenze nella valutazione delle performance del personale
medico assegnato e nell'individuazione dei bisogni formativi
dell'équipe.

Competenze Manageriali e Decisionali:

Possesso di (o disponibilita ad acquisire) formazione specifica in
management sanitario.

Capacita di Decision Making e Problem Solving in condizioni di
emergenza e ad alta pressione, con assunzione di responsabilita
diretta sulle scelte organizzative e cliniche.

Orientamento all'ottimizzazione delle risorse nel rispetto dei
vincoli di bilancio.

Competenze Specialistiche di Settore:
Elevata expertise nella gestione clinica e medico-legale del

paziente acuto complesso (TSO, ASO, interazioni con I'Autorita
Giudiziaria).
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Il DIRETTORE SC PSICHIATRIA
Prof. Giuseppe Carra
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