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SCADENZA ORE 12:00:00 DEL 06.03.2026 
PUBBLICATO SUL SITO AZIENDALE in data 19.02.2026 
PUBBLICATO SUL SITO INPA in data 19.02.2026 
 
 
 

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 
incarico a tempo determinato ed a rapporto esclusivo della 

durata di cinque anni, ai sensi dell’art. 15-septies, comma 1, del 
D.Lgs. 502/92 di Dirigente Medico, disciplina Pediatria, da 

assegnare alla Direzione Scientifica per le attività   di sviluppo 

clinico, diagnostico e di ricerca delle Malattie Rare in ambito 
pediatrico. 

 
In esecuzione del Decreto del Direttore Generale della Fondazione IRCCS San 

Gerardo dei Tintori n. 147  del 12.02.2026  è indetto l’Avviso pubblico, per titoli 
e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato ed a 

rapporto esclusivo della durata di cinque anni, ai sensi dell’art. 15-septies, 
comma 1, del D.Lgs. 502/92 di Dirigente Medico, disciplina Pediatria, da 

assegnare alla Direzione Scientifica per le attività di   sviluppo clinico, 
diagnostico e di ricerca delle Malattie Rare in ambito pediatrico. 

 

 Contesto di Riferimento: 
La Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori è stata costituita in seguito al 
riconoscimento, da parte del Ministero della Salute, in IRCCS nella disciplina 
“Pediatria”, con decorrenza 01/01/2023. 

Le attività di ricerca dell’IRCCS sono declinate in 4 Linee di Ricerca, 
nell’ambito della Programmazione Triennale, approvata dal Ministero della 

Salute in data 31.12.2024. 
L’attività di ricerca clinica, assistenziale e traslazionale è declinata all’interno 
della Linea di Ricerca n. 1 dal titolo, “Genetica e malattie rare e complesse in 

Pediatria e nella transizione all’età adulta”, che si pone l’obiettivo principale di 
migliorare i percorsi diagnostici, la conoscenza delle basi fisiopatologiche e 

molecolari di alcune malattie multifattoriali, rare e complesse in età pediatrica 
nonché l’applicazione di percorsi di “transizione all’età adulta” per le malattie 
rare diagnosticate in età pediatrica e che si sono sviluppate grazie all’attività 

di ricerca preclinica in aree diverse della pediatria. 
 

All’interno di questo contesto, la Direzione Scientifica intende consolidare, a 
livello europeo, il ruolo e le attività della FSGT come Centro di Eccellenza 
nazionale ed europeo per le Malattie Rare in ambito pediatrico, perché l’IRCCS 

San Gerardo dei Tintori possa diventare un modello di riferimento per le 
malattie metaboliche ereditarie a livello europeo ed internazionale. 

 

 Profilo ricercato: 
Per lo svolgimento dell’attività sopra identificata è necessaria l’individuazione 
di un/una professionista con elevato profilo professionale e scientifico, in 
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possesso di una rilevante produzione scientifica in termini di pubblicazioni 
prodotte a livello internazionale (H-index superiore a 40) e rilevante 

esperienza precedente in attività scientifiche e di ricerca nell’ambito delle 
Malattie Rare in ambito pediatrico, riconosciuta a livello europeo ed 

internazionale. 
 

 Obiettivi: 
Nel contesto di riferimento sopra definito la risorsa ricercata dovrà concorrere 

al raggiungimento dei seguenti obiettivi: 
 Consolidamento della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori 

(FSGT) come Centro di Eccellenza nazionale ed europeo per le 
Malattie Rare in ambito pediatrico, attraverso un percorso di crescita 
nel corso dei prossimi 5 (cinque) anni; 

 Rafforzamento e potenziamento delle attività clinico-assistenziali e di 
ricerca della Struttura Semplice Dipartimentale Malattie Rare, 

afferente alla S.C. Pediatria, con l’obiettivo di trasformare la 
Struttura in un polo di riferimento per le malattie metaboliche 
ereditarie, con competenze cliniche, diagnostiche e terapeutiche 

all'avanguardia; 
 Miglioramento degli outcome clinici per i pazienti attraverso diagnosi 

precoci, terapie innovative e percorsi assistenziali integrati; 
 Creazione di una Rete ERN regionale che possa rappresentare un 

modello di riferimento per l'integrazione degli ERN nei sistemi 

sanitari nazionali; 
 Aumento della visibilità istituzionale presso la Commissione Europea 

e le agenzie di finanziamento, con accesso crescente a risorse e 
opportunità; 

 Sviluppo e conservazione della sostenibilità della FSGT nell’area delle 

Malattie Rare, attraverso l'attrazione di finanziamenti competitivi 
europei e nazionali. 

 
 
 

L’incarico verrà conferito a far tempo dalla data indicata nel contratto di 
conferimento e per la durata di anni cinque. 

 
 
 

Requisiti generali di ammissione: 
 

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea. 
Possono, altresì partecipare, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 30.3.2001, 

n. 165 e ss.mm.ii.: 
 i familiari di cittadini degli stati membri dell’Unione Europea, non 

aventi la cittadinanza di uno Stato membro, che siano titolari del 
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;  

 i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 

soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano 
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titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria; 

 
b) Piena e incondizionata idoneità psico-fisica alla mansione specifica. 

L'accertamento della piena ed incondizionata idoneità fisica alle 
mansioni del profilo bandito – con l'osservanza delle norme in tema di 
categorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima 

dell'immissione in servizio;  
 

c) non possono essere assunti nelle  pubbliche amministrazioni coloro che  
siano stati esclusi  dall'elettorato politico attivo, nonché coloro che 
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento, in forza  di 
norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi 

disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, 
ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, 

nonché  coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in 
giudicato per reati che costituiscono un impedimento  all'assunzione 

press una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in corso 
procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di 
misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio 

carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell’articolo 3 del 
decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne 

danno notizia al momento della candidatura, precisando la data del 
provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella 
presso la quale penda un eventuale procedimento penale. 

 
 

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea o di un Paese non 
comunitario devono possedere i seguenti requisiti: 

 godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di 

provenienza; 
 avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 
Requisiti specifici di ammissione: 

 
d) laurea in Medicina e Chirurgia;  

 
e) specializzazione nella disciplina oggetto della presente selezione  o in 

disciplina equipollente o affine. Il personale del ruolo sanitario in 

servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 
(1.2.1998) è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina 

relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la 
partecipazione ai concorsi presso Enti del SSN diversi da quello di 
appartenenza. Le discipline equipollenti sono quelle previste dal D.M. 
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30.01.1998 e ss.mm.ii., le discipline affini sono indicate nel D.M. 
31.01.1998 e ss.mm.ii.  

I candidati che hanno conseguito titoli di studio all’estero dovranno 
allegare, a pena di esclusione, nella procedura online, idonea 

documentazione attestante il riconoscimento di tali titoli richiesti ai fini 
dell’ammissione, in conformità alla vigente normativa nazionale e 
comunitaria. 

 
f) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici. L’iscrizione al corrispondente 

albo professionale di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la 
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo di iscrizione all’Albo 
prima dell’assunzione in servizio; 

 
g) anzianità di servizio almeno quinquennale in ambito ospedaliero, a 

livello assistenziale e di ricerca, in strutture afferenti al SSN o 

accreditate con il SSN; 

h) esperienze nell’ambito delle malattie metaboliche ereditarie, con 

particolare riferimento all’area pediatrica, sia a livello clinico-

assistenziale, sia a livello di ricerca; 

i) produzione scientifica prodotta a livello internazionale con riferimento 

alle Malattie Rare in ambito Pediatrico e H-index superiore a 40; 

j) non godere del trattamento di quiescenza. 

 

 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 
stabilito nel presente bando per la presentazione delle domande di 

ammissione. 
La partecipazione alle selezioni indette da Pubbliche Amministrazioni non è 

soggetta a limiti di età ai sensi dell’art. 3, Legge n. 127 del 15/05/1997; non 
possono comunque essere ammessi alla presente Selezione coloro che 

abbiano superato il limite di età previsto dalla vigente normativa per 
il collocamento a riposo d’ufficio.  
 

 
 

 
 

Modalita’ e Termini per la Presentazione della domanda 
 
Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta semplice, 

debitamente sottoscritte, devono essere indirizzate al Direttore Generale della 
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza, Via Pergolesi n. 33, 

20900 Monza, ed inoltrate entro e non oltre il termine di scadenza indicato 
nella pubblicazione sul sito web della Fondazione - sezione Lavora con noi – 
Bandi di Concorso. 
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Le domande si considerano prodotte in tempo utile: 

- se consegnate direttamente, entro il termine fissato dall’avviso, 
all’Ufficio Protocollo della Fondazione, Via Pergolesi n. 33 Monza, orari 
di apertura al pubblico, da lunedì a venerdì: 9 – 12; 13 – 15.30; 

- se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. A tal fine 
fa fede la data di spedizione comprovata dal timbro dell’ufficio postale 
accettante. In caso di spedizione tramite il servizio postale, la busta 
chiusa contenente la domanda di ammissione ed i documenti deve 
riportare sulla facciata l’indicazione: Contiene domanda di 
Partecipazione Avviso 15 septies per Direzione Scientifica; 

- se inviate, entro il termine stabilito dall’avviso, al seguente indirizzo di 
posta elettronica certificata: protocollo@pec.irccs-sangerardo.it. La 
validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di 

una casella di posta elettronica certificata. Non sarà pertanto ritenuta 
ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica 
semplice/ordinaria. L’invio deve avvenire in un’unica spedizione (non 

superiore a 15 MB), contenente: la domanda, l’elenco dei documenti 
allegati e una cartella zippata con la documentazione allegata e le 

pubblicazioni. Tutti i file dovranno essere in formato PDF.  

A tal fine sono consentite le seguenti modalità di predisposizione 
dell’unico file PDF da inviare: 

 sottoscrizione con firma digitale del candidato, con certificato 

rilasciato da un certificatore accreditato; 

oppure 

 sottoscrizione della domanda con firma autografa del candidato e 

scansione del documento di riconoscimento in corso di validità. 

La Fondazione, qualora l’istanza di ammissione all’avviso sia pervenuta 

tramite PEC, è autorizzata ad utilizzare, per ogni comunicazione, il medesimo 
mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi da 

parte dell’istante (candidato). La validità della trasmissione e ricezione del 
messaggio di posta elettronica certificata è attestata, rispettivamente, dalla 
ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. Le istanze e le 

dichiarazioni inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo 
quanto previsto dal D.Lgs. 82/2005 (Codice dell’Amministrazione Digitale). 

 
Il termine per la presentazione delle domande, dei documenti e dei titoli è 
perentorio e non si terrà conto delle domande, dei documenti e dei titoli 

pervenuti dopo la scadenza del termine. 

mailto:protocollo@pec.
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Saranno considerate valide le domande inoltrate a mezzo del Servizio Postale 
entro il termine di scadenza anche se pervenute oltre il suddetto termine. A 

tal fine farà fede il timbro con la data apposto dall’Ufficio Postale accettante. 
 

La Fondazione declina ogni responsabilità per eventuali smarrimenti o ritardi 
nella consegna della domanda spedita a mezzo posta, anche quando la stessa 
risulti spedita prima della scadenza dei termini del bando. 

 
Nella domanda di ammissione i candidati devono indicare: 

 cognome e nome; 
 la propria residenza; 
 la data e il luogo di nascita; 

 il possesso della cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni 
stabilite dalle leggi vigenti, o l’appartenenza all’Unione Europea o la 

titolarità di altre condizioni soggettive; 
 il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non 

iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

 le eventuali condanne penali riportate e i procedimenti penali in corso; 
 il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione richiesti dal 

presente avviso; 
 i titoli di studio posseduti. I candidati che hanno conseguito titoli di 

studio all’estero  dovranno allegare  idonea documentazione attestante 

il riconoscimento di tali titoli in conformità alla vigente normativa 
nazionale e comunitaria; 

 la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli candidati di 
sesso maschile nati prima del 01/01/1986); 

 i servizi prestati o in corso presso pubbliche amministrazioni e i motivi 

di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego e, comunque, 
l’assenza di provvedimenti a proprio carico di dispensa, destituzione o 

licenziamento dal pubblico impiego. Per i servizi prestati presso gli 
IRCCS di diritto privato, ai fini della relativa valutazione, deve essere 
allegata l’attestazione, rilasciata dall’IRCCS presso il quale è stata 

maturata l’anzianità di servizio, prevista dall’ art. 25 del DPR 761/79 al 
fine del riconoscimento di quanto esplicitato dagli  artt. 15 undecies 

D.Lgs. 502/92 e dall’art. 18, comma 2-bis, del D.L. 16/10/2017, n. 
148, convertito con modificazioni dalla Legge 4/12/2017, n. 172.  In 

caso di mancata attestazione i servizi saranno valutati per il 25% della 
rispettiva durata; 

 l’indirizzo al quale devono essere fatte le comunicazioni relative 

all’avviso. I candidati hanno l’obbligo di comunicare l’eventuale 
cambiamento di indirizzo alla Fondazione che non si assume alcuna 

responsabilità nel caso di loro irreperibilità all’indirizzo comunicato; 
 l’accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente bando; 
 il consenso al trattamento dei dati personali (Regolamento UE 

2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 

dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati). 
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La domanda deve essere firmata. Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/00 non è 
richiesta l’autenticazione della firma. La mancanza della firma è causa di 

esclusione dalla procedura. 
 

Tutti i dati personali di cui la Fondazione sia venuta in possesso in occasione 
dell’espletamento della procedura concorsuale verranno trattati nel rispetto 
del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016.  
La Fondazione dovrà porre in essere gli adempimenti in materia di pubblicità e 

trasparenza previsti nel D.Lgs. n. 33/13 e nel D.L. n. 158/12, convertito con 
modificazioni nella L. 189/12, nel rispetto della normativa sulla privacy. 
 

 
Documentazione da allegare alla domanda 

 
Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare tutta la 

documentazione relativa ai titoli che ritengano opportuno presentare agli 
effetti della valutazione di merito e della formulazione della graduatoria, 
nonché: 

1. Il curriculum professionale, datato e firmato, relativo alle 
attività professionali, di studio, direzionali – organizzative 

svolte con riferimento: 

o alla tipologia di istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le 
quali il candidato ha svolto la sua attività; 

o alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue 
competenze con indicazione di eventuali e specifici ambiti di 

autonomia professionale o con funzioni di direzione; 
o ai soggiorni di studio o di addestramento professionale, debitamente 

certificati, per attività inerenti alla/e disciplina/e in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei 
tirocini obbligatori; 

o all’attività didattica svolta presso le Università, corsi di studio per il 
conseguimento del diploma universitario, di laurea o di 

specializzazione con l’indicazione del monte ore, in mancanza 
l’attività non verrà valutata; 

o alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari (riferita al 

decennio precedente alla data di scadenza del presente avviso), 
anche se effettuati all’estero purchè debitamente certificati Le attività 

verranno valutate soltanto se vi sarà specificato il ruolo della 
partecipazione (esempio: partecipante, moderatore, relatore ecc.). 
 

Il curriculum sarà oggetto di valutazione esclusivamente se redatto nella 
forma della dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà e trasmesso 

unitamente alla fotocopia del documento di identità. 
 
Per quanto concerne il contenuto, la forma e le materie oggetto di 

dichiarazione, si fa rinvio a quanto definito: 
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- dall’art. 46 del DPR 445/2000 per le dichiarazioni sostitutive di 
certificazione; 

- dall’art. 47 del DPR 445/2000 per le dichiarazioni sostitutive di atto di 
notorietà. 

 
Ai sensi dell’art. 40, comma 1, del DPR n. 445/2000, come modificato dall’art. 
15 della L. n. 183/11, i certificati rilasciati dalla Pubblica Amministrazione e gli 

atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 
47 del DPR n. 445/2000. 

Si precisa che non verranno prese in considerazione dichiarazioni sostitutive 
redatte senza precisa indicazione di oggetto, tempi e luoghi relativi ai fatti, 
stati e qualità oggetto della dichiarazione stessa, senza i necessari riferimenti 

di legge e la dichiarazione di assunzione di responsabilità in caso di 
dichiarazioni mendaci. 

A titolo esemplificativo e non esaustivo si precisa quanto segue:  

- nelle dichiarazioni sostitutive relative ai titoli di studio posseduti 

dovranno essere precisati: l’esatta denominazione dello stesso, l’Ente 
che ha rilasciato il titolo, la data e il voto; 

- nelle dichiarazioni sostitutive relative all’attività di servizio dovranno 
essere indicati: l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il 

servizio è stato prestato, la qualifica, la disciplina, la tipologia del 
rapporto, l’impegno orario, le date iniziali e finali e le eventuali 

interruzioni, gli incarichi dirigenziali ricoperti e quant’altro sia 
necessario per valutare il servizio stesso. 

Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive dovranno necessariamente 

essere accompagnate da copia del documento di identità del candidato 
interessato. 

2. La produzione scientifica, che deve essere allegata in originale o 
in copia autenticata, verrà valutata soltanto se: 

a. strettamente attinente alle  Malattie Rare in ambito pediatrico; 

b. riferita al decennio precedente alla data di scadenza del presente 
avviso; 

c. edita su riviste italiane o straniere caratterizzate da criteri di filtro 
nell’accettazione dei lavori. 

Al fine di facilitare il procedimento di valutazione dovranno essere 

presentati elenchi distinti per pubblicazioni (accanto alla singola 
pubblicazione dovrà essere specificato se è o meno indicizzata), abstract 

(purché pubblicati su rivista) e atti di congresso (purché pubblicati su 
rivista). La produzione scientifica riportata in ciascun elenco dovrà essere 
numerata (esempio 1/P [Pubblicazioni] 1/A [Abstract] 1/C [Atti di 

congresso] e la numerazione dovrà essere riportata sulla documentazione 
allegata in originale o in copia autenticata.  
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Il candidato può autenticare le copie mediante dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà in cui si attesti che le copie richiamate nella 

dichiarazione sono conformi agli originali in suo possesso; 

 

3. le attestazioni relative a stati, attività corsi, ecc. prestati/conseguiti 
presso Amministrazioni diverse dalle Pubbliche Amministrazioni; 
 

 
4. la fotocopia non autenticata ed in carta semplice di un documento di 

identità o di riconoscimento personale in corso di validità; 
 

5. la ricevuta del versamento di € 20,00 (non rimborsabili) causale 

“iscrizione  Avviso 15 septies per Direzione Scientifica”. Il pagamento 

dovrà essere effettuato accedendo al portale regionale dei pagamenti 

https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html (Selezionare in 

“Cerca Ente” Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza e 

successivamente, facendo scorrere la pagina web in fondo, scegliere 

“Tasse concorsi”);  

 

6. l’attestazione, eventuale, per l’anzianità di servizio acquisita presso gli 
IRCCS privati, di cui all’ art. 25 del DPR 761/79 al fine del 
riconoscimento di quanto esplicitato dagli  artt. 15 undecies D.Lgs. 

502/92 e dall’art. 18, comma 2-bis, del D.L. 16/10/2017, n. 148, 
convertito con modificazioni dalla Legge 4/12/2017, n. 172. Dalla 

mancata presentazione dell’attestazione conseguirà la valutazione 
dell’anzianità di servizio nella misura del 25% della sua durata; 
 

7. eventuale  documentazione attestante il riconoscimento di titoli di studio 

all’estero  in conformità alla vigente normativa nazionale e comunitaria; 

 
8. l’elenco di tutti i titoli e documenti presentati. 

 
Non potranno essere prodotti documenti oltre il termine perentorio di 

scadenza dell’avviso. 
Non potrà essere fatto riferimento a documentazione presentata in allegato ad 

altre domande di partecipazione ad avvisi o concorsi pubblici indetti da questa 
Amministrazione. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, la 

non chiarezza e completezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute o 
allegate può determinare la non valutabilità dei titoli/servizi da parte della 

Commissione di valutazione.  

La documentazione da allegare alla domanda dovrà essere conforme a quanto 
specificato ai punti precedenti del presente paragrafo, la mancata conformità 

potrà pregiudicarne la valutazione da parte della Commissione esaminatrice . 
 

https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html
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Cause di esclusione dalla selezione 

 
 la mancanza dei requisiti, generali o specifici, richiesti dal presente Avviso; 

 la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal 
presente Avviso; 

 la mancata presentazione il giorno del colloquio del documento di identità 

o di riconoscimento personale in corso di validità. 

 

*** 

 

Commissione esaminatrice: 
 

La Commissione esaminatrice verrà nominata successivamente alla scadenza 

del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione alla 
procedura. 
 

La Commissione valuterà i candidati al fine di verificare la loro aderenza al 
fabbisogno definito nel presente avviso. A tal fine ha a disposizione un 

punteggio massimo di 100 punti così ripartiti: 

 40 punti per la valutazione del curriculum; 
 60 punti per la valutazione del colloquio. Il colloquio si intende 

superato con il raggiungimento del punteggio minimo di 46/60. 
 

Il Punteggio della valutazione del curriculum verrà ripartito come segue: 
 

a) Esperienze professionali: massimo 25 punti 

In relazione al profilo soggettivo definito, verranno prese in considerazione le 
esperienze professionali del candidato tenuto conto delle esperienze lavorative 

maturate con riguardo anche agli incarichi di responsabilità attribuiti al 
candidato; 

 
b) Attività di formazione, studio, di ricerca, attività didattica, produzione 
scientifica, riferite all’ultimo decennio: massimo 15 punti 

 
Nel giudizio sul curriculum verrà verificata l’attinenza del percorso  formativo, 

scientifico e professionale con il profilo ricercato con la presente selezione. 
Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali dei candidati 
con riferimento al profilo ricercato con la presente selezione.  

 
La data ed il luogo di svolgimento del colloquio, unitamente all’elenco dei 

candidati ammessi (pubblicato in forma  anonimizzata: ID domanda) 
verranno pubblicati, ad ogni conseguente effetto legale (ex art. 32 legge 
69/2009), sul sito web aziendale della Fondazione www.irccs-sangerardo.it – 

http://www.irccs-sangerardo.it/
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sezione Lavora con noi - Bandi di concorso - NELLA STESSA SEZIONE IN CUI 
E’ STATO PUBBLICATO IL BANDO almeno 7 giorni prima dell’espletamento 

della selezione. 
Le citate pubblicazioni hanno valore di notifica dell’ammissione alla selezione 

ai sensi di quanto previsto dalle disposizioni normative vigenti. 
 
Ai candidati esclusi verrà notificata l’esclusione all’indirizzo mail o pec 

indicato in domanda. 
 

Il punteggio conseguito dai candidati al colloquio verrà pubblicato sul 
sito web della Fondazione nella sezione Lavora con noi - Bandi di 
concorso. La pubblicazione dell’esito della prova sarà anonimizzata 

indicando accanto al punteggio del colloquio il codice identificativo 
della domanda presentata dal candidato (Id domanda riportato in 

calce alla domanda inoltrata). 
 
 

I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di idoneo 
documento di riconoscimento. La mancata presentazione, nei giorni 

ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a rinuncia alla 
selezione. 

*** 

 
Ai sensi della Legge 10.04.1991, n. 125, e successive modificazioni, vengono 

garantite pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come  
anche previsto dall'art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001. 
 

*** 

 

Graduatoria 
 

La Commissione Esaminatrice, al termine della selezione, formula la 
graduatoria. Sono esclusi dalla graduatoria i candidati che non abbiano 
conseguito la  valutazione di sufficienza nel colloquio. 

La graduatoria verrà pubblicata sul sito web aziendale indicando  accanto al 
punteggio totale le generalità del vincitore. 

Per i candidati idonei in graduatoria verrà indicato accanto al punteggio totale 
l’ID della domanda.  
 

 

 

Conferimento dell’incarico 
 

L’incaricato sarà invitato a presentare entro il termine, assegnato dal 

Responsabile della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, a pena di 
decadenza, i documenti e/o le dichiarazioni sostitutive comprovanti il 

possesso dei requisiti richiesti per il conferimento dell’incarico e per la stipula 
dell’apposito contratto individuale di lavoro. 
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La Fondazione, prima dell’assunzione, accerta l’insussistenza di eventuali 

cause di incompatibilità o di inconferibilità dell’incarico nel rispetto della 
vigente normativa in particolare del D.Lgs. n. 39/13 e ss.mm.ii., e del D.P.R. 
n. 62/13. 

La Fondazione, inoltre, prima dell’assunzione, accerta l’idoneità fisica piena ed 
incondizionata all’impiego del/della candidato/a, per mezzo di sanitari di sua 

fiducia. Il/La candidato/a che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a 
tale accertamento medico, sarà considerato/a rinunciatario/a a tutti gli effetti, 
senza necessità di alcuna diffida o formalità. 

L’incarico oggetto del presente Avviso ha la durata di cinque anni ed è 
soggetto a conferma a seguito della verifica annuale di cui all’art. 15, comma 

5, del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii.  
Al Titolare dell’incarico sarà attribuito un incarico professionale di Alta 
Specializzazione ed un trattamento economico annuo lordo complessivo 

calcolato come previsto dai vigenti CCNNLL dell’Area Sanità per la 
retribuzione di base, cui si aggiungono in considerazione del ruolo strategico 

dell’incarico: 
 la retribuzione di posizione, complessiva di parte fissa e variabile, 

annua lorda pari a €   37.668,00 (comprensiva di tredicesima 

mensilità); 
 una retribuzione di risultato annuale variabile in funzione del 

raggiungimento degli obiettivi individuali assegnati e validati dal 
Nucleo di Valutazione delle Prestazioni. 

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente avviso in materia 

di regolamentazione degli incarichi si rinvia a quanto stabilito in materia dalle 

disposizioni normative, contrattuali e regolamentari aziendali vigenti. 

Con la partecipazione all’avviso, i candidati accettano senza riserve le 

condizioni contenute nel presente avviso. 

 
 

 

Informativa Dati Personali (Privacy) 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’Art. 13 del Regolamento UE 2016/679 del 

Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 

alla libera circolazione di tali dati, informiamo che la Fondazione IRCCS San 
Gerardo dei Tintori  - (Tel. 039/2331, pec: protocollo@pec.irccs-sangerardo.it, 
sito web: www.irccs-sangerardo.it), in qualità di Titolare del trattamento, 

tratta i dati personali forniti dall’Interessato per iscritto (su supporto cartaceo 
e digitale), o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, lett. a) Reg. 

2016/679). La Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori  garantisce che il 
trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle libertà 
fondamentali, nonché della dignità dell’Interessato, con particolare riferimento 

mailto:protocollo@pec.irccs-sangerardo.it
http://www.irccs-sangerardo.it/
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alla riservatezza, all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati 
personali. 

 
1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, lett. b) Reg. 

2016/679). 

Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 2016/679) o Responsabile della 
Protezione dei Dati - RPD esterno è la Società Liguria Digitale S.p.a. di 

Genova, nella persona delll’Ing. Maurizio Pastore, contattabile 
all’indirizzo email dpo@irccs-sangerardo.it. 

 
2. Finalità del Trattamento (Art. 13.1, lett. c) Reg. 2016/679) 

I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e 

recapiti tradizionali - luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze 
lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e relativi a condanne penali 

o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal 
Titolare del trattamento per la selezione “Avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di un incarico a tempo determinato ed a rapporto esclusivo 
della durata di cinque anni, ai sensi dell’art. 15-septies, comma 1, del D.Lgs. 
502/92 di Dirigente Medico, disciplina Pediatria, da assegnare  alla Direzione 
Scientifica per le attività   di sviluppo clinico, diagnostico e di ricerca delle Malattie 
Rare in ambito pediatrico sulla base del seguente presupposto di liceità: 

 
 il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante 

sulla base del diritto dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere 

proporzionato alla finalità perseguita, rispettare l'essenza del diritto alla 

protezione dei dati e prevedere misure appropriate e specifiche per 

tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (Art. 9.2, 

lett. g) Reg. 2016/679). 

 
I dati personali dell’Interessato contenuti nella domanda e nei documenti alla 
stessa allegati saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della 

procedura selettiva e per rispondere a specifiche richieste dell’Interessato. 
I dati personali saranno trattati con strumenti manuali, informatici e telematici 

nell’ambito ed in ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre 
rispettando la sicurezza e la riservatezza degli stessi. 

 
3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati 
personali (Art. 13.1, lett. e) Reg. 2016/679) 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti 
espressamente e specificamente designati in qualità di responsabili o 

incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni 
ricevute dalla Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, secondo profili 
operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni svolte. Per 

l’espletamento delle finalità sopra specificate, infatti, i dati potranno essere 
comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o più 

soggetti determinati) in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni 

mailto:dpo@irccs-sangerardo.it
mailto:dpo@irccs-sangerardo.it
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incaricati dalla Fondazione tra cui i membri della Commissione esaminatrice 
della selezione. 

I dati personali dell’Interessato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno 
essere comunicati a soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da 

disposizioni di legge, normativa secondaria, comunitaria, nonché di 
contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del Regolamento per il 
trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia).  

Si comunica che verrà richiesto specifico ed espresso consenso 
nell’eventualità in cui si verificasse la necessità di una comunicazione di dati a 

soggetti terzi non espressamente indicati. 
I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il 
darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralità di soggetti 

indeterminati), salvo che per la pubblicazione obbligatoria prevista per legge 
da inserire nelle sezioni del sito web istituzionale dalla Fondazione IRCCS San 

Gerardo dei Tintori  “Concorsi”, “Albo pretorio on-line” e “Trasparenza”. 
Il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta 
essere necessario al fine di poter partecipare al bando. Nell’eventualità in cui 

tali dati non venissero correttamente forniti non sarà possibile dare corso 
all’iscrizione e partecipazione alle procedure selettive del bando. 

 
 
4. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione 

(Art. 13.2, lett. a) Reg. 2016/679) 

La Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori dichiara che i dati personali 

dell’Interessato oggetto del trattamento saranno conservati per il periodo 
necessario a rispettare i termini di conservazione stabiliti nel “Titolario e 
massimario di scarto del Sistema Sociosanitario lombardo, gia’ Sistema 

Sanitario e Sociosanitario di Regione Lombardia” - Versione n. 04,  approvato 
con Decreto del Direttore Generale Welfare di Regione Lombardia n. 15229 

dell’1.12.2017 e comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei 
possibili ricorsi/contenziosi. 
 

5. Diritti dell’Interessato (Art. 13.2, lett. b) Reg. 2016/679) 

Si comunica che, in qualsiasi momento, l’Interessato può esercitare il: 

 diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 

2016/679, la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati 

personali che lo riguardano e nello specifico di ottenere l’accesso ai dati 

personali e alle seguenti informazioni: 

- le finalità del trattamento; 

- le categorie di dati personali in questione; 

- i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono 

stati o saranno comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi 

o organizzazioni internazionali; 

- quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali 

previsto oppure, se non è possibile, i criteri utilizzati per 

determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 2016/679; 
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- al Titolare del trattamento, di poter accedere ai propri dati 

personali; 

 diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 2016/679, 

di poter rettificare i propri dati personali, ove quest’ultimo non contrasti 

con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi e con la 

necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i professionisti 

sanitari che li hanno trattati;  

 diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 2016/679, 

di poter cancellare i propri dati personali, ove quest’ultimo non contrasti 

con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi e con la 

necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i professionisti 

sanitari che li hanno trattati;  

 diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 2016/679, 

di poter limitare il trattamento dei propri dati personali;  

 diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 2016/679; 

 diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi 

previsti all’art. 20 del Reg. 2016/679, che venga compiuta la 

trasmissione dei propri dati personali ad altro operatore sanitario in 

formato leggibile. 

L’Interessato può esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza 

formalità al Titolare del trattamento dei dati personali, che fornirà tempestivo 
riscontro. La sua richiesta può essere recapitata al Titolare anche mediante 
posta ordinaria, raccomandata a-r o posta elettronica al seguente indirizzo: 

protocollo@pec.irccs-sangerado.it. 
 

6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg. 2016/679) 

Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità 
Garante per la protezione dei dati personali per l’esercizio dei suoi diritti o per 

qualsiasi altra questione relativa al trattamento dei suoi dati personali. 
I concorrenti vincitori dell'avviso e comunque coloro che sono chiamati in 

servizio, a qualsiasi titolo, sono tenuti ai fini dell’assunzione alla presentazione 
dei documenti di cui all’art. 19, del D.P.R. 483/97. 

 

 

Disposizioni varie: 
L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o 
revocare il presente Avviso, nel rispetto delle norme di Legge. 

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi. 
nelle giornate di lunedì, mercoledì e venerdì, dalle ore 10.00 alle ore 12.00 

(tel. 039/2339857 – 039/2334584 – 039/2339826). 
Monza 
 

“Per delega del Direttore Amministrativo 
Il Direttore  

S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 
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Ingrid Sartori” 
 

 


