
1

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Nomina della Commissione di valutazione Avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico di direzione della struttura complessa “Servizio Immunotrasfusionale 
SIMT”.

IL DIRETTORE DELLA S.C.  GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione IRCCS San Gerardo dei 
Tintori n. 63 del 31.07.2025 con la quale l’organo di indirizzo politico – amministrativo, nel 
prendere atto del Decreto del Presidente della Regione Lombardia n. 370 del 28.07.2025, ha 
nominato il dott. Michele Brait quale Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei 
Tintori con decorrenza dal 05.08.2025 sino al 04.08.2028 e, al contempo, al fine di assicurare la 
semplificazione dei procedimenti amministrativi e garantire la dovuta tempestività e celerità 
nell’adozione dei relativi atti e provvedimenti, ha confermato al Direttore Generale le deleghe di 
funzioni e di firma di cui, rispettivamente, alle deliberazioni n. 15 del 27.02.2023 e n. 17 del 
27.03.2023;
 
Richiamato l’art. 16 dello Statuto di FSGT il quale stabilisce espressamente che “al Direttore 
Generale compete la gestione della Fondazione”;
 
Visto il decreto n.1 del 05/08/2025 recante “Semplificazione dell’azione amministrativa: conferma 
delle attività delegate”, con il quale il Direttore Generale, nel richiamare i provvedimenti assunti 
con precedenti determinazioni (cfr determinazione DG n.235 del 03/03/2023, decreto DG n.154 del 
09/02/2024, decreto DG n.285 del 07/03/2024), con i quali, in particolare, sono state attribuite 
funzioni e attività operative ed organizzative al Direttore Amministrativo e al Direttore Sanitario, 
nonché confermate le sub-deleghe da parte di questi ultimi ai Direttori di Strutture Complesse e 
Semplici a loro afferenti, ha confermato in toto le previsioni ivi contenute;

Premesso che
• con decreto n. 23 del 16.01.2026 del Direttore Generale della Fondazione IRCCS San 

Gerardo dei Tintori, è stato indetto l’avviso pubblico per il conferimento di incarico 
quinquennale di direzione di Struttura Complessa “Servizio Immunotrasfusionale SIMT”;

• l’Avviso è stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 6 del 04.02.2026 e, per estratto, nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, serie concorsi ed esami, n. 15 del 24.02.2026 e sul sito 
aziendale della Fondazione;

• il termine per la presentazione delle domande è scaduto alle ore 23:59:59 del 26.03.2026;

Richiamati:
• l’art. 15, comma 7- bis, del D.Lgs. 30/12/1992, n. 502 e ss.mm.ii  che  disciplina le 

modalità di nomina delle Commissioni di valutazione delle selezioni finalizzate al 
conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa della Dirigenza Sanitaria; 
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• l’art. 20 “Selezione della dirigenza sanitaria” della Legge 5/8/2022 n. 118 “Legge annuale 
per il mercato e la concorrenza 2021” che ha modificato la disposizione sopra citata;

• la D.G.R. Regione Lombardia n. X/553 del 02/08/2013, avente ad oggetto “Approvazione 
delle linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli 
incarichi di direzione di struttura complessa a dirigenti sanitari (area Medica, Veterinaria e 
del ruolo Sanitario) in ottemperanza all’art. 15, comma 7-bis, del D.Lgs. 502/92” che ha 
definito le modalità operative per l’espletamento delle procedure di conferimento degli 
incarichi sopra citati;

Verificato che nell’avviso pubblicato sul B.U.R.L. n. 6/2026:
• è stato notificato che il sorteggio pubblico dei componenti della Commissione di valutazione 

dell’avviso in argomento avrebbe avuto luogo presso l’Ufficio Concorsi della S.C. Gestione 
Risorse Umane della Fondazione IRCCS San Gerardo – primo piano Palazzina di Villa 
Serena, Via Pergolesi n. 33 Monza - alle ore 11:30 del primo giovedì, non festivo, 
successivo al termine ultimo di presentazione delle domande di partecipazione alla 
selezione;

• il termine di presentazione delle domande è scaduto in data 26.03.2026 pertanto il sorteggio 
avrebbe dovuto essere effettuato in data 02.04.2026; 

• nell’Avviso approvato con decreto n. 23/2026 è stato previsto che per ogni componente 
titolare debbano essere sorteggiati un 1° componente supplente ed un 2° componente 
supplente;

Vista la deliberazione n. 326 del 04/11/2021, con cui è stata nominata la Commissione deputata ad 
effettuare le operazioni di sorteggio dei componenti delle commissioni di valutazione degli avvisi 
per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa, ai sensi dell’art. 15, comma 
7-bis, del D.Lgs. 30/12/1992, n. 502 e della D.G.R. Regione Lombardia n. X/553 del 02/08/2013;

Preso atto dell’esito delle operazioni di sorteggio pubblico della Commissione di valutazione 
dell’Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direzione della struttura complessa 
“Servizio Immunotrasfusionale SIMT” i cui esiti sono di seguito riportati:

COMPONENTE TITOLARE N. 1:  
dr. Barcella Luca, Direttore Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale, dipendente 
dell’ASST Papa Giovanni XXIII Regione Lombardia;

COMPONENTE 1° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 1: 
dr.ssa Livraghi Alessandra, Direttore di Struttura Complessa Disciplina Medicina Trasfusionale 
dipendente dell’ASST di Pavia Regione Lombardia;

COMPONENTE 2° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 1: 
dr. Trimarchi Alfonso, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale 
dipendente dell’Azienda Ospedaliera Bianchi Melacrino Morelli Regione Calabria; 

COMPONENTE TITOLARE N. 2:  
dr.ssa Polese Francesca, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’Azienda ULSS 5 Polesana Regione Veneto; 
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COMPONENTE 1° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 2: 
dr. Serafini Riccardo, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’ASL Roma 2 Regione Lazio; 

COMPONENTE 2° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 2:  
dr.ssa Delios Grazia, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’Azienda ASL TO 4 Regione Piemonte;

COMPONENTE TITOLARE N. 3: 
dr. Berti Pierluigi, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale dipendente 
dell’Azienda USL Valle d’Aosta, Regione Valle d’Aosta; 

COMPONENTE 1° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 3: 
dr.ssa Ceretelli Silvia, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’Azienda USL Toscana Sud- Est;

COMPONENTE 2° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 3:  
dr. Marletta Nunzio Angelo, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’ASP di Caltanissetta, Regione Sicilia; 

Atteso che nel sorteggio dei componenti della Commissione di valutazione è stato applicato quanto 
previsto dall’15, comma 7-bis, lett. a) del D.Lgs. 30/12/1992, n. 502 così come modificato dalla 
Legge n. 118/22 in quanto due dei tre componenti titolari sono responsabili di strutture complesse 
in regioni diverse da quella ove ha sede l’azienda interessata alla copertura del posto ed è stata 
assicurata la parità di genere;

Tenuto conto che la S.C. Gestione Risorse Umane ha provveduto a comunicare l’esito del 
sorteggio ai Direttori sopra riportati richiedendo contestualmente agli stessi di comunicare la 
propria disponibilità e di dichiarare la sussistenza di eventuali condizioni di inconferibilità o di 
incompatibilità a ricoprire l’incarico di componente della commissione di valutazione;

Verificato che:
• i dottori Barcella Luca, Livragi Alessandra, Polese Francesca, Serafini Riccardo, Berti 

Pierluigi e Marletta Nunzio Angelo, hanno restituito debitamente compilate e firmate le 
rispettive dichiarazioni in merito all’insussistenza di condizioni di 
inconferibilità/incompatibilità ed hanno comunicato la propria disponibilità ad accettare 
l’incarico;

• i dottori Trimarchi Alfonso e Ceretelli Silvia hanno comunicato di non poter accettare 
l’incarico, mentre la dott.ssa Delios Grazia non ha restituito la dichiarazione relativa 
all’insussistenza di condizioni di inconferibilità/incompatibilità;

Dato atto pertanto che, sulla scorta dell’esito del sorteggio, dell’acquisizione delle dichiarazioni 
relative all’insussistenza di condizioni di inconferibilità/incompatibilità e della disponibilità a 
ricoprire l’incarico di componente della Commissione di valutazione  dell’Avviso pubblico per il 
conferimento dell’incarico di direzione della struttura complessa  “Servizio Immunotrasfusionale 
SIMT” la composizione della Commissione di valutazione dell’Avviso pubblico  in argomento è la 
seguente:
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COMPONENTE TITOLARE N. 1:  
dr. Barcella Luca, Direttore Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale, dipendente 
dell’ASST Papa Giovanni XXIII Regione Lombardia;

COMPONENTE 1° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 1: 
dr.ssa dr.ssa Livraghi Alessandra, Direttore di Struttura Complessa Disciplina Medicina 
Trasfusionale dipendente dell’ASST di Pavia Regione Lombardia;

COMPONENTE TITOLARE N. 2:  
dr.ssa Polese Francesca, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’Azienda ULSS 5 Polesana Regione Veneto; 

COMPONENTE 1° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 2: 
dr. Serafini Riccardo, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’ASL Roma 2 Regione Lazio; 

COMPONENTE TITOLARE N. 3:
dr. Berti Pierluigi, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   dipendente 
dell’Azienda USL Valle d’Aosta, Regione Valle d’Aosta; 

COMPONENTE 2° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 3:  
dr. Marletta Nunzio Angelo, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’ASP di Caltanissetta, Regione Sicilia; 

Dato atto, altresì, che ai sensi dell’art. 15, comma 7- bis, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e ss.mm.ii., 
il Direttore Sanitario della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza è componente 
della Commissione di valutazione dell’avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale 
della struttura complessa “Servizio Immunotrasfusionale SIMT”;

Valutato di individuare il Segretario e il Segretario Supplente della Commissione di seguito 
riportati:

• Segretario: dott.ssa Wilma Pomarè Collaboratore Amministrativo Professionale della 
S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, della Fondazione IRCCS San Gerardo 
dei Tintori di Monza;

• Segretario supplente: dott.ssa Ingrid Sartori Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo 
delle Risorse Umane, della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

Ritenuto di procedere alla nomina della Commissione di valutazione dell’avviso pubblico per il 
conferimento di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa “Servizio 
Immunotrasfusionale SIMT” come di seguito riportato:

• dott.ssa Aida Andreassi, Direttore Sanitario della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di 
Monza;

COMPONENTE TITOLARE N. 1:  
dr. Barcella Luca, Direttore Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale, dipendente 
dell’ASST Papa Giovanni XXIII Regione Lombardia;
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COMPONENTE 1° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 1: 
dr.ssa Livraghi Alessandra, Direttore di Struttura Complessa Disciplina Medicina Trasfusionale 
dipendente dell’ASST di Pavia Regione Lombardia;

COMPONENTE TITOLARE N. 2:
dr.ssa Polese Francesca, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’Azienda ULSS 5 Polesana Regione Veneto; 

COMPONENTE 1° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 2: 
dr. Serafini Riccardo, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’ASL Roma 2 Regione Lazio; 

COMPONENTE TITOLARE N. 3:
dr. Berti Pierluigi, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   dipendente 
dell’Azienda USL Valle d’Aosta, Regione Valle d’Aosta; 

COMPONENTE 2° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 3:  
dr. Marletta Nunzio Angelo, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’ASP di Caltanissetta, Regione Sicilia; 

SEGRETARIO:

• Segretario: dott.ssa Wilma Pomarè Collaboratore Amministrativo Professionale   della S.C. 
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori 
di Monza;

• Segretario supplente: dott.ssa Ingrid Sartori Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle 
Risorse Umane, della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della 
S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilità, per la registrazione dell’onere, relativo al 
compenso dei componenti della commissione non dipendenti dalla Fondazione, pari a circa 
€ 2.000,00 con contabilizzazione sul conto n. 80.40.04.04 “Compensi Commissioni Concorsi” del 
Bilancio Economico 2026 della Fondazione;

DETERMINA

di per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:
1. di nominare la Commissione di valutazione dell’avviso pubblico per il conferimento di 

incarico quinquennale di direzione di struttura complessa “Servizio Immunotrasfusionale 
SIMT” di seguito riportata:

• dott.ssa Aida Andreassi, Direttore Sanitario della Fondazione IRCCS San Gerardo dei 
Tintori di Monza;

COMPONENTE TITOLARE N. 1:  
dr. Barcella Luca, Direttore Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale, 
dipendente dell’ASST Papa Giovanni XXIII Regione Lombardia;
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COMPONENTE 1° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 1: 
dr.ssa Livraghi Alessandra, Direttore di Struttura Complessa Disciplina Medicina 
Trasfusionale dipendente dell’ASST di Pavia Regione Lombardia;

COMPONENTE TITOLARE N. 2:
dr.ssa Polese Francesca, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’Azienda ULSS 5 Polesana Regione Veneto; 

COMPONENTE 1° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 2: 
dr. Serafini Riccardo, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’ASL Roma 2 Regione Lazio; 

COMPONENTE TITOLARE N. 3:
dr. Berti Pierluigi, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina Trasfusionale   
dipendente dell’Azienda USL Valle d’Aosta, Regione Valle d’Aosta; 

COMPONENTE 2° SUPPLENTE DEL TITOLARE N. 3:  
dr. Marletta Nunzio Angelo, Direttore di Struttura Complessa disciplina Medicina 
Trasfusionale   dipendente dell’ASP di Caltanissetta, Regione Sicilia; 

SEGRETARIO:

• Segretario: dott.ssa Wilma Pomarè Collaboratore Amministrativo Professionale della 
S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, della Fondazione IRCCS San Gerardo dei 
Tintori di Monza;

• Segretario supplente: dott.ssa Ingrid Sartori Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle 
Risorse Umane, della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

2. di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della 
S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilità, per la registrazione dell’onere, 
relativo al compenso dei componenti della commissione non dipendenti dalla Fondazione, 
pari a circa € 2.000,00 con contabilizzazione sul conto n. 80.40.04.04 “Compensi 
Commissioni Concorsi” del Bilancio Economico 2026 della Fondazione;

3. di dare atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo e sarà pubblicato 
all’Albo della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, ai sensi dell’art. 17 della Legge 
Regionale n. 33/2009 e s.m.i..

Per delega del Direttore Amministrativo
 

Il Direttore della S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
(Ingrid Sartori)
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