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(/5

Ricognizione contratti assicurativi e determinazioni conseguenti.

11 Direttore Generale o

Matteo Stocco Q\
&
NS

Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbusera @
Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo Q

Direttore Sociosanitario: Silvia Lopiccoli

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2016 con Nﬁsta ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X/4642 del 19.12.2015, in virtd della quale é.s inato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella p el dott. Matteo Stocco;

l@d

coadiuvato da:

Atteso che, in attuazione della lepge regi detta, ¢ stata istituita, con D.G.R. n. X/4485 del
10/12/2015, a decorrere dali’1 gennai ; I’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di
Monza avente autonoma perso a sgiuridica  pubblica e autonomia organizzativa,
amministrativa, patrimoniale, c gestionale ¢ tecnica, con sede legale in Monza, via
Giambattista Pergolesi 33, che & ata in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi facenti capo
alla ex Azienda Ospedalicra S do ed ha incorporato, a titolo di successione particolare, il
Presidio Ospedaliero di Desjo (gid afferente all’ex AO di Desio e Vimercate), nonché alcune
strutture ¢ funzioni precedentemetite ricomprese nelle ex ASL della Provincia di Monza e Brianza

.

e ex ASL della Provincia@ ilano 1;
Preso atto della DG@ 702 del 29/12/2015 ed in particolare delle indicazioni contenute nel
suballegato 5 “L. 2015, n. 23 — evoluzione del sistema sociosanitario lombardo:
modifiche al titak@l titolo I della LR. 30.12.2009, n. 33 - ricognizione rapporti attivi e
passivi ATS e ASST > [ contratti assicurativi e la gestione del contenzioso - La responsabilita
civile verso t erso prestatori d’opera (polizze RCT/0)”-, che hanno dato indicazioni per il
coordinamé le polizze assicurative in vigore nelle diverse Aziende sanitarie coinvolte dalla
i ﬁ% previsto che “/...] se nel nuovo soggetto giuridico confluiscono pii contratti
scadenza differenziata, si ritiene opportuno allineare le scadenze in previsione
delle .@ e unificate da attivare. In particolare, in presenza di raggruppamenti all'interno
dei qralisi evidenzino scadenze prossime alla data del 31.12. 2016, per eccesso o per difetto si
aopportuno allineare le scadenze al 31.12.2016. Laddove, invece, siano attivi contratti di
pitt lunga durata (ad esempio 31.12.2017), verificare la possibilita di agire al fine di allineare le
polizze alla scadenza pitt lontana nel tempof...] ", ancora valide per I'anno 2017;
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Visti gli accordi interaziendali tra la ex ASL Provincia Monza e Brianza (repertorio @ del
26.01.2016) e la ex A.O. di Desio e Vimercate (repertorio n. 4900 del 26.01 .2016),@ mpo

stipulati per la regolamentazione dei rapporti ira le Aziende nella gestione de atti di
@ SST di
0de iende in

ar data dal

Considerato che la situazione dei contratti assicurativi vigenti presso~RASST e relativi alle

diverse strutture afferite (Presidio di Desio e alcune strutture e fu% ella ex ASL Monza e
diment

assicurazione. dei sinistri e del relativo contenzioso, che prevedevano che la
Monza sarebbe subentrata anche nei contratti assicurativi stipulati a suo temp
parte confluite “con esclusivo riferimenio agli eventi che dovessero produ

01°01°2016 riferiti ai territori e alle funzioni trasferiti per competenza™;
&

Brianza e della ex ASL Provincia di Milano 1), decorso un ann riforma, é attualmente

quella indicata nella tabella A, parte integrante del presente provy 0;
Rilevata I'importanza, anche per il futuro, di tali coperture assi €, in quanto tutelano I'Ente,
il suo patrimonio e le sue risorse umane dai rischi att da eventuali conseguenze

pregiudizievoli; Q

Ravvisata tuttavia la necessita di elaborare una stra di gestione dei contratti assicurativi
che. nell’ottica di evitare pregiudizi all’Azienda me principale obiettivo nuove gare

relative alla mutata compagine organizzativa e ¥ pedeutici a tali procedure, cosi come
prescritto dalle succitate linee guida, risultano:

a) la razionalizzazione delle polizze (ridu numero e concentrando i rischi);

b) I’allineamento delle scadenze contratt lle diverse polizze in essere:

¢) il contenimento dei costi;

Rilevato pertanto che, al fine di evgm% icati o sovrapposizioni di garanzie e per tutelare
I*Azienda nel modo piu c:fﬁcace,O 8% ed economico, sono opportune, per 'anno 2017, le

seguenti iniziative: %
Polizza Infortuni @y)eedura di gara da attivare nel 1 trimestre 2017
ro

Polizza RC Inquinamento cedura di gara da attivare nel II trimestre 2017
Polizza Kasko

Polizza Libro Matricola A procedura di gara da attivare nel 1V trimestre 2017
Polizza RC Patrimonial

Polizza All Risks omogeneizzazione polizze dal 01.01.2017

Polizza RCT/O @ omogeneizzazione polizze dal 01.01.2017

Precisato cl&e, @orrere dal 01.01.2017, le polizze All Risks e RCT/O delle strutture
affertite — P: esio e territorio ~ saranno conglobate nelle polizze dell’ex A.O. San

Gerardo, ak@ zioni di seguito definite:

Consid O °he, alla luce della programmazione sopraindicata, risulta prioritario procedere con
ar-T'affidamento del contratto assicurativo infortuni a decorrere dalle ore 24.00 del

, In quanto le polizze a suo tempo contratte dalle Aziende confluite sono prossime alla

scadenza ed occorre fornire copertura ad alcune categorie di soggetti (tra gli altri, medici

specialisti  ambulatoriali,  biologi, psicologi,  chimici ambulatoriali/dipendenti  in

missione/volontari etc..), come previsto dalle normative dj riferimento (Accordo collettivo
nazionale 17.12.2015 per specialisti ambulatoriali interni, velerinari ed altre professionalita
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sanitarie —biologi, chimici, psicologi ambulatoriali/lCCNL per i dipendenli%sul

volontariato n. 266/91); @

Verificato. ai sensi di quanto previsto dall’art. 26 comma 3 delia Legge 23 dic 1999, n.
488 e ss.mm.ii.. che non risultano attive convenzioni CONSIP e verificato ino@ formita
()

a quanto disposto dalla DGR n. X/2989/2014 che non risultano attive copve i ARCA per
I"acquisizione di servizi comparabili a quelle oggetto del presente provvedi 0 cui poter far
ricorso, come da documentazione agli atti dell’ Ufficio; Q\

Dato atto che. al fine di attivare modalita di acquisto a livello a @ I'Azienda ha altresi
effettuato all'interno del proprio Consorzio, cosi come previst% DGR n. X/4702 del
29/12/2015, un'indagine per verificare l'esistenza di gare cop procedura aperta aggregata
espletate per il medesimo servizio e che tale ricerca non ha proddi%sito positivo;

28.02.2017 alle ore 24.00 del 31.12.2019) ammonta a circa 3)167.00 euro lordi e che pertanto,
trattandosi di valore sottosoglia, si procedera con I’espletatuento di una procedura di gara

negoziata; @

. . QX . .
Ritenuto pertanto di indire una procedura ne r% , attraverso la piattaforma telematica
SINTEL di Regione Lombardia, ai sensi dell’ omma 2 letiera b) del D.Lgs. 18.04.20186,
n. 50, per I"affidamento della polizza lnfortun: periodo dalle ore 24,00 del 28.02.2017 alle

Valutato altresi che I'importo complessivo per il period sicurare (dalle ore 24.00 del
{ \

ore 24,00 del 31.12.2019;

Riscontrato altresi che, relativamente dlla pertura del rischio per la Responsabilita Civile
verso Terzi ed Operatori (RCT/0), ¢istiltd 6pportuno far confluire i rischi in scadenza durante

I'anno 2017 (ex A.O. Desio ¢ W scadenza 31.12.2016 - ex ASL Monza e Brianza
scadenza 31.01.2017) nella polizzs stipulata dall’ex A.O. San Gerardo con la Compagnia
di Assicurazione Am Trust Eur (decreto n. 1247 del 10.12.2015) a seguito d procedura

di gara esperita da ARCA Lombardia, che scadra il 31 .12.2018;

Dato atto che nel discip di gara esperita da ARCA Lombardia era stato previsto che
I"aggiudicatario del seryi vrebbe dovuto, alla luce della riforma della sanita lombarda,
impegnarsi a modiﬁcaperimetro di operativita della garanzia secondo il nuovo assetto

territoriale; @

Vista la comunicazioriexdella Compagnia di Assicurazione AmTrust Europe Ltd del 28.12.2016
(prot. n. 42550) la quale sono state proposte, in considerazione della presa in carico del
P.O. di Desi@\ strutture territoriali, due possibili opzioni:

Condizioni SIR Incremento lordo annuo
@© J. come da vigente polizza ¢ 500,000,00 € 1.366.755,00
€ 500.000,00
2. come da vigente polizza € 1.250.000,00 per i
. danni derivanti da € 1.081.750,00

prestazioni in ostetricia
0 neonatologia
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Atteso che risulta opportuno privilegiare, anche sulla scorta del dato storico pres
Desio sui sinistri dell’ultimo decennio, la soluzione che prevede condizioni nor
particolare SIR identica per tutte le strutture (€ 500.00,00) con un incremento dé
annuo di € 1.366.755,00, in quanto i rischi connessi alla responsabilita ci
un’Azienda Sanitaria risultano ingenti ed il non trasferirli assicurativament ‘ dg/meno per cio
che attiene i sinistri oltre un certo importo, non sarebbe prudente, espogelmnte ad un’alea
economica di dimensioni incerte ed imprevedibili; \

&
Dato atto di aver informato in merito Regione Lombardia {note de@% 016 prot. 41656 e del

30.12.2016 prot. 42677);

Visto il parere del Broker AON SpA del 30.12.2016 (prot. ), che ritiene conveniente,
opportuna ed appropriata I’adesione alla suindicata proposta Compagnia di Assicurazione

Am Trust Europe Lid; Q

Ritenuto pertanto di dover adeguare la polizza RCT/Q-n. I'TONMM]1502063 della Compagnia di
Assicurazione AmTrust Europe Ltd al nuovo asse @* SST di Monza, con un incremento
del premio di € 1.366.755,00 lordi annui (SIR €% 00,00 - Retroattivita dalle ore 00.00 del

01.01.2016) per il periodo dalle ore 24.00 del 3

Dato atto che per quanto concerne le altre p@% asko (decreto dell’ex A.O. San Gerardo di
Monza n. 448 del 18.12.2014), Libro Matri to (decreto decreto dell’ex A.O. San Gerardo
di Monza n. 448 del 18.12.2014) e 18ks (deliberazione n. 114 del 26.02.2016), le
Compagnie Assicurative affidatarie dei i contratti si sono rese disponibili alla presa in
carico dei rischi per le strutture afferilenel Wiodo che segue:

¢ Kasko: sino alla scadenza @.20] 7 mediante regolazione premio

* Libro Matricola Auto: sina-alliscadenza del 31.12.2017 mediante regolazione premio,
o All Risks: sino alla scade el 31.12.2018 senza alcuna regolazione premio, in quanto
trattasi di polizza a primoXischio assoluto;

Valutato inoltre che. cénnota prot. ASST n. 31709 del 26.09.2016, la compagnia di
assicurazione Lloyd’s @ unicato la disdetta anticipata della polizza RC Patrimoniale a
partire dalle ore 24. 1.12.2016, ai sensi dell’4 del contratto in essere (aggiudicato con
decreto n. 448 del 1@14 della ex A.O. San Gerardo di Monza per il periodo dalle ore 24.00
del 31.12.2014 alle ore’24.00 del 31.12.2017 ad un premio annuo lordo di € 19.621,13);
Viste le comUnicd£isni del Broker aziendale AON SpA:

ﬁ\) n. 35898 del 28.10.2016, con la quale ha comunicato la disponibilita dalla
compagnia di assicurazione alla ripresa del rischio per Iannualitd 2017 previo

@‘\

ento di una franchigia per sinistro di € 1.000,00, pur lasciando invariate le altre
condizioni di Polizza nonché il premio annuo in corso;

t. ASST n. 39863 del 01.12.2016, dalla quale si evince opportunita di accogliere la
proposta della compagnia di assicurazione in quanto “estremamente conveniente sia in
relazione al mantenimento del premio in corso [...] che al contenimento della
Jranchigia®, alla luce dell’andamento attuale del mercato in tale ramo, nonché della
situazione storica presso il P.O. di Desio sui sinistri dell’ultimo decennio;
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Ritenuto pertanto che risulta conveniente all’ ASST di Monza mantenere in essere il to di
assicurazione RC Patrimoniale, aggiudicato alla societa Lloyd’s con decreto e 8 del
18.12.2014 della ex A.Q. San Gerardo di Monza, con validita fino al 31.12.2017, % endo una
franchigia per sinistro di € 1.000,00, pur lasciando invariate le altre condizioni u nonché

il premio annuo in corso;
Dato atto di aver preventivamente trasmesso il presente provvedimen@.o. Economico
Finanziaria per la corretta registrazione:

* dell’onere presunto di € 99.167,00 lordi per I’indizione dell;
della polizza Infortuni sul conto economico n. 80.40.0
competenza (di cui € 29.167,00 bilancio anno 2017, € 35,000,
35.000,00 bilancio anno 2019);

* dell’onere di € 2.733.510,00 lordi annui, quale incro del premio attualmente in
corso, per I’adeguamento della polizza RCT/O derivanted4ll’inserimento nella stessa dej
rischi derivanti dalle strutture afferite, sul contd omico n. 80.40.06.01(di cui €
1.366.755,00 bilancio anno 2017 e € 1.366.755,00 bilancio 2018);

ura per I’affidamento
1 rispettivi bilanci di
bilancio anno 2018, €

Preso atto dell’attestazione del Responsabile dej edimento circa la correttezza formale e
sostanziale del presente provvedimento;

Sociosanitario espresso ai sensi e per gli effetti/@eili artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/201 5;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore A;ativo, del Direttore Sanitario e del Direttore

per le motivazioni citate in prerfiessie che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

I procedura negoziata, attraverso la piattaforma telematica
36, comma 2 lett.b) del D.Lgs. 50/2016, per Paffidamento della
importo complessivo presunto di spesa pari ad € 127.500,00 lordi,
24.00 del 28.02.2017 alle ore 24.00 del 31.12.2019;

1. di procedere all’indi
SINTEL, ai sensi dell?
polizza Infortuni, p

per il periodo da@

2. di approvare fdocumenti di gara, acquisiti agli atti, individuando quale Responsabile Unico
del Proce I'avv. Marta Vigano (Responsabile dell'Ufficio Gestione Assicurazioni e
Contenzjesd-Sanitario);

3. di p ad adeguare la polizza RCT/O n. ITOMMI1502063 della Compagnia di

. one AmTrust Europe Ltd al nuovo assetto della ASST di Monza con un
iento del premio di € 1.366.755,00 lordi annui (SIR € 500.000,00 - Retroattivita dalle
ore 00.00 del 01.01.2016) per il periodo dalle ore 24.00 del 31.12.2016 alle ore 24.00 del
21.12.2018;
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4. di dare atto che per le polizze Kasko, Libro Matricola Auto e All Risks le Co@; di
Assicurazione si sono rese disponibili alla presa in carico dei rischi per le strut@ eri

nel modo che segue:

* Kasko: sino alla scadenza del 31.12.2017 mediante regolazione premio

* Libro Matricola Auto: sino alla scadenza del 31.12.2017 mediante regolazj

e All Risks: sino alla scadenza del 31.12.2018 senza alcuna regolazi
trattasi di polizza a primo rischio assoluto; Q\

5. di mantenere in essere il contratto dj assicurazione RC Palrimonial@
Lloyd’s con decreto n. 448 del 18.12.2014 dell’allora A.O.

udicato alla societa
ardo di Monza, con

validita fino al 31.12.2017, inserendo una franchigia per sinistr .000,00, pur lasciando

invariate le altre condizioni di Polizza nonché il premio annugin corso;

6. di rinviare a successivi provvedimenti gli adempimenti cr@si alla programmazione delle
attivita citate in premessa;

0,

7. di dare atto, come indicato dalla U.OQ. Economico inanziaria, che I’adozione del presente
provvedimento comporta; @
* Donere presunto di € 99.167,00 lordi perOIQ’g wdizione della procedura per ’affidamento

delia polizza Infortuni sul conto econo . 80.40.06.05 dei rispettivi bilanci di
competenza (di cui € 29.167,00 bilanc@ 2017, € 35.000,00 bilancio anno 2018, €

35.000,00 bilancio anno 2019); @
¢ 1'onere di € 2.733.510,00 lordi annui q incremento del premio attualmente in corso,
per I"adeguamento della polizza
derivanti dalle strutture afferj
1.366.755,00 bilancio annoO l&
8. di dare mandato al Responsa%@él Procedimento per i relativi e conseguenti adempimenti
riguardanti il presente provvediniento;

.366.755,00 bilancio anno 2018);

9. di dare altresi atto che il.presente provvedimento sara pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di
Monza ai sensi dell’at{1 7;>della Legge Regionale n. 33/2009 cosi come risulta medificato

dalla L.R. 23/201 5.@

erivante dall’inserimento nella stessa dei rischi
conto economico n. 80.40.06.01 (di cui €

- o '\ .

IL DlRI:TT%RE GENERALE
!

@ (Matteq\Stocco)
& |
AN \

Esprimono favorevole:
Il Dir ministrativo: Maria Elena Galbusgfh %
11 Direfore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo

Il Direttore Sociosanitario: Sil%r’ ‘picedii
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. A52Y, del 30DIC. 2016 @

Oggetto: Ricognizione contratti assicurativi e determinazioni conseguenti. @

N

& &
11 Responsabile del Procedimento \
11 Responsabile dell’Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso Sanitario
(Marta Vigano)

[Wade, Wewo @%

Visto di congruita tecnica di competenza Q

Parere in ordine alla regolarita contabilu@
Dirigente f.f. U.O.C. Economico Finanzigria

(dr. Toni Genco)<ﬂ-/uui_:> /\\

Q§V
S

&

S
U
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Tabella A — ricognizione contratti assicurativi ASST \
PREMIO LORDO ANKUO (é
ENTE RAMO N. POLIZZA 2016 COMPAGNIA RATA POLIZZE
(AL AL
AD 56 KASKO n_1902463 €936375 | LLOYD'S wz»@ﬁzou /122017
ASL MB KASKO n_ 1802438 €17 780.00 | LLOYD'S 5) 31/03/2014 | 31/01/2017
AD BTA INSURANCE
DESIQ&VIM | KASKO n. MEL-42-2014 €15492,75 | COMPANYBE. 3111212014 | 3111272017
ASL MI1 KASKD n 1902456 €76 756,65 | LLOYDS 314112/20%4 | 31112/2017
A
l | | I |
AD SG RC INQUINAMENTO €6010,00 A 10/09/2016 10/08/2017
AQ SG ALL RISKS n 361045877 €279 oao.mi%m\u SpA 28/02/2016 | 31/12/2018
ALL RISKS DEL
ASL MB PATRIMONIO n_IT0D016327PR € 58,@& L INSURANCE 31/03/2014 | 31/01/2017
AD GENERALI INA
DESIO&VIM | ALL RISKS n_54/1348648 € 179.B36.18 | Assitala 322014 | 311212017
ALL RISKS
ASL MI1 PROPERTY n 0270 5112212 87 /\55135 00 | UNIPOLSAI 3141212014 | 3111272017
N \\eu
m 09 302,50 { AM TRUST Europe
AD 5G RCTIO n. ITOMM1502063 SIFparsinE 500 000,60 | Lid 3171212015 | 311212018
J €322 689,06
chigea per sin €
ASL MB RCT/O n ITO0D16267L1| /> 250 000,00 | XL INSURANCE 31/01/2014 | 31/01/2017
0 @J
€2199 333 33
per sin (NON prest.niin
! o Neonat ) € 500.000,00
AD & @IR per sin. (prest.ni in Ost. o
DESIO&VIM | RCT/O n_{To0p4E1REL1 neonat.) € 1 250.000.00 | XL INSURANCE 311212013 | 3111272016
& € 438 000,00
SIR per sin. (solo danhi
medical malpraclice) €
ASL MI1 RCTIO n A6 1LISA 70.000.00 | Xt INSURANCE 31/03/2015 | 3111212017
RC LIBRD \\N)J%v
AD SG MATRICOLA 15752473 € 10.758,81 | REALE MUTUA 3171202014 | 311212017
ASL MB RC AUTO n 1117 130 70838 UNIPOLSAI 31/03/2015 | 31/03/2017
ASL MI1 RC AUTOVEICOL) \ n_2295/130/66900 €70 607,33 | UNIPOLSAL 311212014 | 311212017
AQ 8G INFORTUNI \ ) n 050/01137694 €60 712,68 | GENERALI SpA 31/01/2014 | 28/02/2017
ASL MB INFORTUNI { (| n 11117/771107002563 €23 597,01 | UNIPOLSAI 31/0372014 | 31/03/2017
AOQ GENERALI INA
DESIO&VIM | INFORTUN! n_54/1348650 €29 138,71 | Assitalia 311212014 | 311202017
ASL M INFORTYHL . n 0270 5112215 81 € 34 815,00 | UNIPOLSA! 31/12/2014 | 311212017
NY/8T
AQ SG RCP IALE n 1002465 € 19621.13 | LLOYD'S 311202015 | MN22017
ASL MB RMIMONIALE n_1802427 €27.140.00 | LLOYD'S 31/01/2014 | 311272017
ASL MI1 3&% IMONIALE n. |TO0016614EQ14A € 24 530.87 | XL INSURANCE 3171212014 | 3111202017
AN
N,
c(y Rep Gen 3777 del AQON Spa in ATl con
ADS \BROKER 24 10 2012 € - | INSER SpA 31CTR2012 | 31/07/2017




