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Precisato che:
 la Legge 30 dicembre 2023, n. 213 “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 

2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026”, all’art. 1, comma 164, prevede per i 
Dirigenti Medici e Sanitari del Servizio Sanitario Nazionale nonché gli infermieri del 
Servizio Sanitario Nazionale, la possibilità di presentare domanda di autorizzazione per la 
permanenza in servizio oltre il limite del quarantesimo anno di servizio effettivo e comunque 
non oltre il settantesimo anno di età;

 la Legge 30 dicembre 2024, n. 207 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 
2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027”, l’art. 1 comma 166 ha sostituito le 
parole “gli infermieri del Servizio Sanitario Nazionale” con le seguenti: “gli esercenti le 
professioni sanitarie disciplinate dalla legge 1febbraio 2006, n. 43, dipendenti del Servizio 
Sanitario Nazionale”

 la Legge 30.12.2025, n. 199 “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2026 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028”, nulla modifica in merito alla permanenza in 
servizio oltre il limite di età del suddetto personale del Servizio Sanitario Nazionale;

Ritenuto pertanto, di accogliere l’istanza di permanenza in servizio, formulata dalla Sig.ra 
Eleonora Usai, ai sensi della normativa vigente, sino al giorno 18.12.2029, data del compimento 
del settantesimo anno di età, con collocamento a riposo per vecchiaia dal giorno 19.12.2029, 
rettificando conseguentemente la determinazione n. 41 del 23.01.2026;

Precisato che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio della 
Fondazione;

Accertato che il Responsabile del Procedimento è il Direttore S.C. Gestione e Sviluppo delle 
Risorse Umane Dott.ssa Ingrid Sartori;

DETERMINA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di accogliere, l’istanza di permanenza in servizio, prot. n. 0024622del 13.10.2026, acquisita 
agli atti del Responsabile del procedimento, formulata dalla Sig.ra Eleonora Usai, nata il 
18.12.1959, APSF Infermiere a tempo indeterminato, in servizio presso questo Ente, ai sensi 
della Legge 30.12.2023 n. 213 art. 1 comma 164, della Legge 30.12.2024 n. 207 art. 1 comma 
166 e della normativa vigente, sino al giorno 18.12.2029 data del compimento del 
settantesimo anno di età, con collocamento a riposo per vecchiaia dal giorno 19.12.2029, 
rettificando conseguentemente la determinazione n. 41 del 23.01.2026;

2. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio della 
Fondazione;

3. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Ingrid Sartori, Direttore S.C. 
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti 
riguardanti il presente provvedimento;
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4. di dare altresì atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo e sarà 
pubblicato all’Albo Pretorio ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n. 33/2009 e 
ss.mm.ii..

=====================================================================
=====================================================================

Il Direttore della S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
 (Ingrid Sartori)


