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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

\ i 1 g 2 del 2 9077, 2028

| Oggetto: Attribuzione al Prof. Marco Bani delle funzioni assistenziali presso la Struttura
Semplice Dipartimentale “Psicologia Clinica” nell'ambito dei rapporti convenzionali in

essere con I’Universita degli Studi di Milane Bicocca,
- EAFRN

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 63 del 31.07.2025 con ia quale il Consiglio di Amministrazione della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente della Regione
Lombardia n. 370 del 28.07.2025:

* ha nominato il dott. Michele Brait quaie Dircttore Generale della Fondazione IRCCS San
Gerardo dei Tintori con decorrenza dal ¢5.08.2025 sino al 04.08.2028;

* ha confermato al Direttore Generale. al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti
amministrativi e garantire la dovuta tempestivita e celeritd nell’adozione di atti e
provvedimenti, le deleghe di funzioni ¢ di firma di cui alle deliberazioni n. 15 del 27.02.2023
en. 17 del 27.03.2023;

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “al Diretfore
Generale compete la gestione defla Fondazione™,

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 7 del 01/01/2023 con la quale si &
preso atto che la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori succede a titolo universale in tutti i
rapporti giuridici attivi e passivi compresi quelli economici che risultano in capo alla ASST di Monza
alla data del 31/12/2022 ¢ conseguentemente anche nella Convenzione in essere con 1'Universita
degli Studi di Milano Bicocca sottoscritta con effetto dal 13/11/2017 al 12/11/2022 e prorogata con

deliberazione della ex ASST di Monza n. 1064 del 11/11/2022 ¢ con successiva nota prot. Irccs n.
26667/2023;

Dato atto che nell’ambito dell’assetto generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori
sono presenti strutture convenzionate a direzione universitaria, tra le quali la Struttura Semplice
Dipartimentale “Psicologia Clinica” (di seguito indicata S.S.D.) afferente al Dipartimento di Salute
Mentale diretio dal Prof. Giuseppe Carra;

Vista la nota dell’ Universita degli Studi di Milano Bicoccea del 26/10/2026 prot.n. 248525 (prot. Irccs
n. 25882 del 27/10/2026) con la quale il Rettore dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca ha
comunicato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 19/10/2026
ha approvato le funzioni assistenziali del Prof. Marco Bani Professore di 11 fascia per il GSD 11/PSIC
- 44 psicologia clinica e psicologia dinamica. SSD PSIC-04/B psicologia clinica presso la S.S.D.
Psicologia Clinica di questa Fondazione a decorrere dal 01/11/2026;
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Dato atto che, nella richiamata nota. a seguito di quanto concordato nelia seduta dell’OPC del
16/09/2026 ¢ stata altresi proposta a Fondazione | attribuzione al Prof. Marco Bani delle funziom
assistenziali presso la S.S.D. Psicologia Clinica a decorrere dal 01/11/2026;

Ritenuto pertanto di accogliere la proposta dell'Universita nei termini daiia stessa indicati;

Dato atto che, per lo svolgimento delle proprie attivitd assistenziali, ii Prof. Marco Bani dovra
assicurare un impegno orario pari al 60 % dell'orario di servizio previsto per il personale ospedaliero,
oltre a tutti gli altri istituti connessi, ¢ che, allo stesso, spetta il riconoscimento del trattamento
economico aggiuntivo previsto dalla normativa vigente;

Considerato che il Prof. Marco Bani € tenuto a rispettare quanio previsto dalla Convenzione con
I"Universita degli Studi di Milano Bicocca citata in premessa, come da contratto che verra sottoscritto
con ['interessato;

Atteso che in attuazione delle disposizioni normative vigenti ¢ dell’art.24 della Convenzione
sopracitata, al personale universitario che svolge funzioni assistenziali presso I’Azienda spetta, a
paritd di posizione ricoperta, lo stesso trattamentc economico complessivo del corrispondente
personale sanitario ospedaliero. incluse le retribuzioni di posizione ¢ di risultato;

Dato atto che il trattamento economico fisso e quello continuativo sono a carico dell'Universita
mentre resta a carico di Fondazione il traitamento economico aggiuntivo comprensivo di oneri
previdenziali € IRAP per complessivi €. 500,29 (riferiti al periodo 01/11/2026 -31/12/2026) oltre alle
altre eventuali competenze accessorie per lo svelgimento dell'attivita assistenziale, rilevabili al conto
n. 80.30.01.01 “Convenzioni con I"Universita™ per 'anno 2026,

Dato atto di aver preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Bilancio Programmazione Finanziaria ¢ Contabilita per la registrazione del costo stimato in € 500,29
a carico del Bilancio 2026 con contabilizzazione sul conto n. 80.30.01.01 “Convenzioni con
1'Universita™

Preso atto che il presente provvedimento verra trasmesso all’Universita degli Studi di Milano
Bicocca:

Preso atto dell'attestazione del Proponente l'adozione del presente provvedimento nonché
Responsabile del Procedimento Dott.ssa Ingrid Sartori, Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane, circa la regolarita tecnica ¢ la legittimita del presente decreto;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo. del Direttore Sanitario espressi ai sensi
delle norme legislative e statutarie;
DECRETA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte ¢ ripottate:

1. diaccogliere la proposta dell'Universita degli Studi di Milano Bicocca di attribuzione al Prof.
Marco Bani - Professore di II fascia per il GSD 11/PSIC-44 psicologia clinica e psicologia
dinamica. SSD PSIC-04/B psicologia clinica - delle funzioni assistenziali a tempo
indeterminato presso la $.S.D. Psicologia Clinica a decorrere dal 01/11/2026:
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2. di dare atto che il Prof. Marco Bani & tenuto al rispetto della convenzione in essere con
I"Universita degli Studi di Milano Bicocca richiamata in premessa, come da contratto che verra
sottoscritto con I'interessato:

3. di dare atto che il trattamento economico fisso e quello continuativo sono a carico
dell'Universitd, mentre resta a carico di Fondazione il trattamento economico aggiuntivo
comprensivo di oneri previdenziali e IRAP, per complessivi €. 500,29 (riferito al periodo
01/11/2026-31/12/2026) oltre alle altre eventuali competenze accessorie per lo svolgimento
delle attivita assistenziali, rilevabili al conto n. 80.30.01.01 “Convenzioni con 1" Universita™ per
["anno 2026:

4. di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Bilancio Programmazione Finanziaria e Contabilita per la registrazione del costo stimato
in € 500,29 (compresi Oneri sociali ¢ IRAP) a carico del Bilancio 2026 con contabilizzazione
sul conto n. 80.30.01.01 “Convenzioni con 1'Universita™;

5. di dare atto dell’attestazione del Proponente !'adozione del presente provvedimento nonché
Responsabile de! Procedimento - Dott.ssa Ingrid Sartori Direttore della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane - circa la correttezza formale e sostanziale del presente
provvedimento:

6.  di trasmettere copia del presente provvedimento all’Universita degli Studi di Milano Bicocca:

7. didare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara pubblicato
all’ Albo Pretorio ai sensi dell’art. 17. della Legge Regionale n. 33/2009 e s.m.i. .

Esprimono parere:

Direttore Amministrativo:; Francesco Ozzo Favorevole L{ﬁ Contrario O

Direttore Sanitario: Aida Andreassi ) Favorevole )Z Contrario O

Il Dirett enerale
(Michele Brait)
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' 2 2 9 01T, 2026
Allegato al Decreto del Direttore Generale n, 1 ﬁ del

Oggetto: Attribuzione al Prof. Marco Bani delle funzioni assistenziali presso la Struttura
Semplice Dipartimentale “Psicologia Clinica”, nell'ambito dei rapporti convenzionali in essere
con I’Universita degli Studi di Milano Bicocea.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA E LEGITTIMITA’

' Responsabile del Procedimento:

|
I Direttore S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

- — ¢
Dr.ssa Ingrid Sartori . Sodets~

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE E CONFORMITA’ ECONOMICA

11 Direttore S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita:

Dr. Togi/@enco

Z



